
Krankheits-Schutzbrief

Ihre finanzielle Soforthilfe,
wenn es darauf ankommt



Unsere Lebensbedingungen haben sich geändert: 
 Steigende Lebenserwartung, längere Arbeitszeit, Stress 
und unzureichende Bewegung führen bei immer mehr 
Menschen zu schweren Krankheiten. Viele davon können 
heute zum Glück erfolgreich behandelt werden. 

Behandlungskosten, zusätzliche Ausgaben für spezielle 
Therapien oder Umbauten und vor allem die laufenden 
Fixkosten können im Krankheitsfall schnell zum Problem 
werden. 

Damit Sie sich bei einer schweren Erkrankung erst einmal 
voll und ganz auf Ihre Genesung konzentrieren  können, 
empfehlen wir Ihnen den Eagle Star Krankheits-Schutz-
brief. Mit ihm sichern Sie sich gegen die finanziellen Folgen 
der häufig sten schweren Erkrankungen ab. 

Damit Sie sich auf das Wichtigste 
konzentrieren können: Ihre Genesung

Statistisches Bundesamt, Pressemitteilung vom 3. Februar 2012 – 41/12

 Es trifft nicht nur alte Menschen

„Im Jahr 2010 wurden bundesweit 1.483.992 an Krebs erkrankte Patientinnen (674.522) und 
Patienten (809.430) im Krankenhaus vollstationär aufgenommen und entlassen. 39,4 % dieser 
Patientinnen und Patienten waren zwischen 25 und 65 Jahre alt.“
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Schlaganfall

Jährliche Neuerkrankungen in
Deutschland

Robert-Koch-Institut, „Krebs in Deutschland 2007 / 2008“, S. 19 
Deutsche Herz stiftung, www.herzstiftung.de, 2013 
Heuschmann, P. U. et al. „Schlaganfallhäufigkeit und Versorgung von 
Schlaganfallpatienten in Deutschland“, Akt Neurol 2010; 37, S. 333



Bereits eine 14-tägige Abwesenheit des Unternehmers 
reicht laut einer Studie der Handelskammer Hamburg 
durchschnittlich aus, um eine Firma in Existenznot zu 
bringen.

Der Eagle Star Krankheits-Schutzbrief bietet Ihnen 
schnelle Hilfe bei einem krankheitsbedingten Ausfall. 
Weil finanzielle Mittel für Löhne, Miete, Kredite und 
auch für eine eventuell nötige Vertretung bereitstehen, 
können Sie kürzertreten und beruhigt genesen.

Mit dem Abschluss eines Krankheits-Schutzbriefs han-
deln Sie zudem verantwortlich gegenüber Angestellten 
und Mitarbeitern, die vom reibungslosen Fortbestand 
des Unternehmens abhängig sind. 

Absicherung wichtiger Mitarbeiter
Durch Absicherung von Führungskräften, die innerhalb 
des Unternehmens eine Schlüsselposition bekleiden, 
schützen Sie sich vor den weitreichenden Folgen eines 
plötzlichen, krankheitsbedingten Ausfalls dieser wichti-
gen Mitarbeiter. Speziell die Kosten der Personalsuche 
und das Gehalt für eine Vertretung lassen sich so finan-
zieren.

Finden Sie ins Leben zurück –  
ohne finanzielle Sorgen

Zwei Optionen – jede Menge Sicherheit

Eagle Star  
Krankheits-Schutzbrief

Eagle Star Erweiterter  
Krankheits-Schutzbrief

Beim Krankheits-Schutzbrief handelt es sich um eine 
Risiko-Lebensversicherung, die Sie vorrangig gegen 
die finanziellen Folgen von schweren Erkrankungen 
absichert.

Er ist die richtige Lösung, wenn Sie bereits über eine 
separate Hinterbliebenenabsicherung verfügen. 

Der Erweiterte Krankheits-Schutzbrief ist eine Risiko-
Lebensversicherung mit vorgezogener Leistung bei 
einer schweren Erkrankung.

Diese erweiterte und durch die Kombination preislich 
attraktive Lösung bietet sich an, wenn Sie über die 
Absicherung bei schweren Erkrankungen hinaus eine 
Hinterbliebenenabsicherung, z. B. für Ihre Frau und 
Ihre Kinder, wünschen.

Mit dem Eagle Star Krankheits-Schutzbrief sind Sie bei  
der Diagnose einer versicherten schweren Erkrankung 
optimal abgesichert. Schnell und unkompliziert erhalten 
Sie die vereinbarte Versicherungssumme. Wie Sie das Geld 
verwenden, entscheiden Sie selbst:

•	 Nutzen Sie es für spezielle Medikamente und Therapien 
oder für einen Aufenthalt in einer Spezialklinik,

•	 finanzieren Sie Rehabilitationsmaßnahmen,

•	 sichern Sie Ihre Familie ab,

•	 bewahren Sie Ihren bisherigen Lebensstandard,

•	 kompensieren Sie Einkommenseinbußen,

•	 finanzieren Sie eventuell nötige Umbaumaßnahmen  
in Haus oder Wohnung,

•	 beschäftigen Sie z. B. eine Haushaltshilfe,

•	 finanzieren Sie erforderliche Anschaffungen, wie z. B. 
ein rollstuhlgerechtes Fahrzeug, oder

•	 tilgen Sie vorzeitig Hypotheken oder Kredite.

So können Sie ganz in Ruhe gesund werden.

Eagle Star Krankheits-Schutzbrief für Unternehmer



Garantierte Beiträge

Es gibt keine Netto- oder Bruttobeiträge, sondern nur 
einen günstigen Beitrag. Vom Anfang bis zum Ende. 1 
Garantiert. Der Beitrag ändert sich nur, wenn

• Sie die Versicherungssumme im Rahmen der Nach-
versicherungsgarantie erhöhen und / oder

• Sie zum Schutz vor Inflation die Beitragsdynamik 
 wählen.

Schutz, der sich Ihrem Leben anpasst

Ihr Leben verändert sich. Und somit auch Ihre Bedürfnisse. 
Deswegen können Sie Ihren Versicherungsschutz ohne 
erneute Gesundheitsprüfung erhöhen, z. B. wenn

•  Sie heiraten,

•  Ihr Kind geboren wird oder Sie ein Kind adoptieren,

• Sie nach erfolgreich abgeschlossener Berufsausbildung 
berufstätig werden (mit regelmäßigem Gehalt),

• Sie einen akademischen Grad erreichen und eine 
berufliche Tätigkeit aufnehmen,

•  Sie ein Eigenheim erwerben und dafür eine Hypothek 
aufnehmen bzw. erhöhen müssen.

Unabhängig davon können Sie Ihren Vertrag fünf und 
zehn Jahre nach Abschluss anpassen.

Mitversicherung von Kindern

Ihre Kinder sind kostenlos mitversichert:

• Für den Fall einer schweren Erkrankung mit 50 % der 
Versicherungssumme (maximal 25.000 EUR) im Alter 
von 30 Tagen nach der Geburt bis zur Vollendung des 
18. Lebensjahres (oder 21. Lebensjahres bei Aus-
bildung), bei Teilleistungen mit maximal 7.500 EUR.

• Für den Todesfall mit 5.000 EUR ab dem vierten 
Lebens  monat bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres 
(oder 21. Lebensjahres bei Ausbildung).

Inflationsschutz durch Dynamik

Mit der Beitragsdynamik haben Sie jedes Jahr die  Chance, 
Ihre Beiträge um 5 % anzuheben bei gleich zeitiger 
Erhöhung Ihrer Versicherungssumme um  3 %.

Verlängerungsoption 

Damit können Sie den Vertrag bei Ablauf bis zu einem 
Endalter von 75 Jahren verlängern – und zwar ohne 
erneute Gesundheitsprüfung (maximale Verlängerungs-
dauer: 40 Jahre). Sie halten so das Ergebnis Ihrer heutigen 
Gesundheitsprüfung auch für die Zukunft fest.

Erwerbsunfähigkeitsschutz

Schließen Sie optional einen Erwerbs unfähigkeitsschutz 
ein, so zahlen wir im Falle einer dauer haf ten, voll   ständigen 
Er werbsunfähigkeit die volle Ver siche rungs summe für 
schwere Erkrankungen – unabhängig davon, ob eine ver-
sicherte Erkrankung der Grund für die Erwerbsunfähigkeit ist.

Beitragsbefreiung bei Arbeitsunfähigkeit

Wenn Sie länger als drei Monate arbeitsunfähig sind, 
über nehmen wir die Beiträge für Sie. Ihr  voller Versiche-
rungsschutz für schwere Erkrankungen oder den Todesfall 
bleibt in dieser Zeit bestehen.

Leistung bei Aufnahme in eine Warteliste

• Wenn Sie für eine Organ transplan ta tion in eine Warte-
liste aufgenommen werden, erbringen wir die volle 
Ver sicherungssumme. 

• Wenn Sie für bestimmte Herzoperatio nen in eine 
Warteliste aufgenommen werden, zahlen wir 50 % der 
gültigen Versicherungssumme (maximal 30.000 EUR) 
als Vorab-Leistung.

Steuerliche Regelungen

Die Auszahlung der Versicherungssumme bei schwerer 
Erkrankung ist für Sie im Leistungsfall einkommen steuer-
frei. Ansprüche bzw. Leistungen aus der Risiko-Lebens-
versicherung unterliegen der Erbschaft- bzw. Schenkung-
steuer.

Flexibel und kalkulierbar

1 Falls auf den 
Beitrag für diese 
Versicherung 
zukünftig Steuern 
oder öffentliche 
Abgaben anfallen 
sollten, können 
Ihnen diese in 
Rechnung gestellt 
werden.



Versicherte Erkrankungen

Entzündliche Erkrankungen  
• Chronische rheumatoide Arthritis
• Systemischer Lupus Erythematodes
• Schwerer Morbus Crohn  3

• Colitis ulcerosa  3

• Chronische Bauchspeicheldrüsenentzündung  3

Erkrankungen, die durch den Verlust wichtiger 
Körperteile oder -funktionen gekennzeichnet 
sind
• Blindheit / erheblicher Verlust der Sehfähigkeit  4

• Schwerhörigkeit 
• Verlust der Sprache 
• Verlust von Händen oder Füßen
• Lähmung
• Verlust der selbstständigen Lebensführung
• Operative Entfernung eines Auges  3

• Verlust einer Gliedmaße  3

• Lähmung einer Gliedmaße  3

Sonstige schwere Erkrankungen
• Aplastische Anämie 
• Asbestose
• HIV-Infektion bei Ansteckung durch eine Blut-

transfusion, einen körperlichen Übergriff oder bei 
der Arbeit innerhalb vorgegebener Länder

• Intensivbehandlung
• Koma 
• Leberversagen
• Lungenerkrankung
• Motoneuron-Krankheit 
• Nierenversagen 
• Polytrauma infolge eines schweren Unfalls
• Entfernung eines ganzen Lungenflügels
• Transplantation von Knochenmark sowie großer 

Organe
• Traumatische Kopfverletzung 
• Verbrennungen dritten Grades  4

• Einfache Lobektomie  3

• Syringomelie oder Syringobulbie  3

Tumorerkrankungen
• Krebs 
• Gutartiger Gehirntumor 
• Gutartiger Rückenmarkstumor
• Carcinoma in situ der Speiseröhre  3

• Duktales Carcinoma in situ der Brust  3

• Niedrig-malignes Prostatakarzinom  3

• Sonstige niedrig-maligne Tumoren  3

Erkrankungen von Herz oder Kreislauf
• Herzinfarkt 
• Bypass-Operation am Herzen
• Erkrankung des Herzmuskels (Kardiomyopathie)
• Herzstillstand
• Operation zur Korrektur eines Herzfehlers
• Ersatz oder Korrektur einer Herzklappe 
• Implantation einer Aortenprothese
• Primäre pulmonalarterielle Hypertonie
• Operation der Pulmonalarterie 
• Angioplastie am Herzen  3

• Transkatheter-Aortenklappenimplantation (TAVI)  3

• Karotisstenose behandelt mit Endarterektomie 
oder Angioplastie  3

Erkrankungen des Gehirns oder des 
Nervensystems
• Schlaganfall 
• Parkinson-Krankheit 
• Alzheimer-Krankheit und sonstige präsenile 

Demenz 
• Multisystematrophie
• Progressive supranukleäre Blickparese
• Creutzfeld-Jakob-Krankheit
• Multiple Sklerose  4

• Erkrankungen und Schädigungen des zentralen 
Nervensystems

• Kinderlähmung
• Bakterielle Meningitis (Hirnhautentzündung)
• Enzephalitis (Gehirnentzündung) 
• Hirnabszess  3

• Intrakranielles Aneurysma  3

• Zerebrale arteriovenöse Maldeformation  3

2  Der Begriff erfasst auch Operationen und sonstige medizinisch notwendige Maßnahmen, die einen Anspruch auf die Leistung auslösen können.
3 Die Teilleistung beträgt 15.000 EUR je Versicherungsfall. Insgesamt aber erbringen wir maximal die vereinbarte Vollleistung. 
4  Ob im konkreten Einzelfall die Vollleistung oder die Teilleistung erbracht wird, hängt vom Schweregrad der Erkrankung ab.

Das gibt es so nur bei Zurich: 

Wir bieten Ihnen Absicherung gegen finanzielle Folgen von insgesamt 63 Erkrankungen 2. Dabei erhalten sie 
bei vielen Krankheiten mit einem niedrigeren Schweregrad der Erkrankung bereits eine Teilleistung  3. 

In den Versicherungsbedingungen ist exakt medizinisch definiert, welche Diagnose im Einzelfall konkret den Anspruch auf 
eine Voll- oder Teilleistung auslöst. Ohne Wenn und Aber. Dort finden Sie die Erkrankungen zudem näher erläutert.



Bei dem Eagle Star Krankheits-Schutzbrief können Sie sich 
zwischen drei Absicherungsvarianten entscheiden:

„Einzelvertrag“

Bei dieser klassischen Variante schließen Sie einen Vertrag 
für eine versicherte Person ab.

„Verbundene Leben“

Sie schließen einen Vertrag mit einer Versicherungssumme 
für sich und eine Person ab, die Ihnen nahesteht. Werden 
Sie oder die zweite versicherte Person krank oder verster-
ben, zahlen wir die entsprechende Versicherungssumme. 
Nach Zahlung der vollen Versicherungs- bzw. Todesfallsum-
me erlischt der Vertrag.

Sie haben die Wahl

Übersicht Ihrer Absicherungsoptionen

„DUAL“

Bei dieser Variante sichern Sie mit nur einem Vertrag sich 
selbst und eine Person, die Ihnen nahesteht, mit zwei 
individuellen Versicherungssummen ab. Bei Erkrankung 
oder Tod einer der beiden versicherten Personen wird 
die entsprechende Summe an den Bezugsberechtigten 
ausgezahlt – der Schutz für die verbleibende versicherte 
Person besteht weiter. Erkrankt oder verstirbt die zweite 
Person, wird auch die zweite Versicherungssumme an 
einen Bezugsberechtigten ausgezahlt. 

Bei anderen Anbietern müssten Sie dafür zwei Policen 
abschließen.

5	 Verstirbt die versicherte Person innerhalb von 14 Tagen nach Diagnose der Erkrankung, wird die  
vereinbarte Todesfallsumme, nicht die Versicherungssumme bei schwerer Erkrankung ausgezahlt.

 Eagle Star  
Krankheits-Schutzbrief

 Risiko-Lebensversicherung mit Schwerpunkt der 
Absicherung gegen die finanziellen Folgen von 
schweren Erkrankungen

 Eagle Star  
Erweiterter Krankheits-Schutzbrief

 Risiko-Lebensversicherung mit vorgezogener 
Leistung bei schweren Erkrankungen

Versicherungsleistung
•	 Bei schwerer Erkrankung: 

Auszahlung der vereinbarten Versicherungssumme  
(Vollleistung oder Teilleistung) 5

•	 Im Todesfall: 
Auszahlung der Todesfallsumme von 5.000 EUR

 Optionen
•	 Dynamik

•	 Erwerbsunfähigkeitsschutz 
Auszahlung der vereinbarten Versicherungssumme bei schweren  
Erkrankungen (Einmalleistung)

•	 Beitragsbefreiung  
Bei ununterbrochener Arbeitsunfähigkeit über drei Monate hinaus  

•	 Verlängerungsoption

Versicherungsleistung
•	 Bei schwerer Erkrankung: 

Auszahlung der vereinbarten Versicherungssumme 
(Vollleistung oder Teilleistung) 5

•	 Im Todesfall: 
Auszahlung der vereinbarten Todesfallsumme  
(ggf. abzüglich bereits gezahlter Leistungen bei 
schwerer Erkrankung)

•	 Bei Lebenserwartung unter zwölf Monaten: 
Vorgezogene Leistung der Todesfallsumme



Das ist Zurich Life!

Seit über zehn Jahren ist der irische Versicherungs-
dienstleister Eagle Star Teil der Zurich Insurance 
Group. Um die Zugehörigkeit zu einer der welt-
größten und zudem finanzstärksten Versicherungs-
gruppen zu verdeutlichen, wurde im August 2009 
der Firmenname in Zurich Life Assurance plc geändert.

Ihr Versicherungsanbieter – 
innovativ, verlässlich, stark

Zurich Life Assurance plc ist einer der erfolgreichsten 
Anbieter von Lebensversicherungen in Irland und 
bietet ein umfangreiches Spektrum an innovativen, 
zuverlässigen Vorsorgeprodukten. Für ihren hohen 
Service- Standard wurde Zurich Life mehrfach von 
renommierten Verbänden ausgezeichnet. Die inno-
vative Arbeit für ihre Kunden wird von der unabhän-
gigen Fachwelt immer wieder mit Preisen bedacht.

Ihre Vorteile auf einen Blick

• Sicher und innovativ
 – Garantierte Beiträge bei gleichzeitig garantierter 

Versicherungssumme

• Flexibel 
 – Durch die Nachversicherungsgarantie  können 

Sie Ihren Vertrag Ihren Lebensumständen 
anpassen.

 – Inflationsschutz durch Beitragsdynamik möglich 

 – Verlängerungsoption bis zum Alter von 
75 Jahren 

 – Einschluss eines Erwerbsunfähigkeitsschutzes 
möglich 

 – Beitragsbefreiung bei Arbeitsunfähigkeit 

• Individuell
Drei Absicherungsvarianten zur Auswahl:
 – „Einzelleben“ – versichert eine Person.

 – „Verbundene Leben“ – versichert zwei Perso-
nen mit einer Versicherungssumme.

 – „DUAL“ – versichert zwei Personen mit zwei 
Versicherungssummen.

• Kinder sind kostenlos mitversichert.

• Steuerlicher Vorteil
 – Die Versicherungsleistung ist einkommen-

steuerfrei.

 Für den Fall der Fälle sind Sie und Ihre Lieben finanziell gut abgesichert.
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Zurich Life Assurance plc
Zurich House, Frascati Road, Blackrock, Co Dublin, Irland
Telefon: 0800 1802 392 (für Sie kostenlos aus dem deutschen Festnetz)
Telefax: 0800 1844 880 (für Sie kostenlos aus dem deutschen Festnetz) 
Internet: www.zurich-irland.de
Zurich Life Assurance plc unterliegt der Aufsicht der Central Bank of Ireland. Die Central Bank 
of Ireland erfüllt die Aufgaben sowohl der Zentralbank als auch der Finanzaufsichtsbehörde.

Die Zurich Gruppe in Deutschland
Unsere Unternehmensphilosophie ist es, für den Kunden da zu sein, wenn
es darauf ankommt. Speziell für Sie entwickeln wir innovative und flexible
Lösungen rund um die Bereiche Versicherungen und Vorsorge. Dabei stehen  
Sie als unser Kunde an erster Stelle. Diese kundenorientierte Arbeitsweise  
nennen wir Zurich HelpPoint. Wir und unsere Vertriebspartner vor Ort erfüllen
diesen Anspruch täglich: durch hochwertige, individuelle und partner- 
schaftliche Beratung, durch maßgeschneiderte Produktlösungen aus einer 
Hand und durch ausgezeichneten Service. Weil Sie uns wichtig sind.

Auf unsere hohe Finanzkraft, unsere hervorragende Marktstellung und unsere
leistungsstarken Produkte können Sie sich jederzeit verlassen. Dies wird 
uns regelmäßig von zufriedenen Kunden und von unabhängigen Instituten 
bestätigt. Die Zurich Gruppe gehört in Deutschland zu den führenden 
Versicherungsunternehmen und ist Teil der weltweit tätigen Zurich Insurance 
Group mit ihrer über 130-jährigen Geschichte.

Zurich HelpPoint




